
 

 

 

Het Medisch Centrum Alkmaar, onderdeel van de MCA-Gemini Groep, is één van de grootste 

topklinische opleidingsziekenhuizen in Nederland. Een topklinisch opleidingsziekenhuis is bijzonder 

omdat er niet alleen maar algemene en hoog gespecialiseerde patiëntenzorg wordt geleverd. Daarnaast 

worden er artsen opgeleid tot medisch specialist, worden er basisartsen (co-assistenten) en 

verpleegkundigen opgeleid en wordt er onderzoek gedaan, onderzoek naar nieuwe medicijnen en 

zorgonderzoek naar b.v. betere manieren van diagnose stellen, effectievere behandelmethoden, 

doelmatiger manieren om de zorg in te richten en naar een efficiëntere revalidatie. 

Continue ontwikkeling en innovatie 

Het Medisch Centrum Alkmaar is niet alleen een plaats waar patiënten worden geholpen, professionals 

worden opgeleid en onderzoek wordt gedaan. Het is ook een groot bedrijf met een complexe 

organisatie, een groot aantal zeer gevoelige bedrijfsprocessen, een oneindige veelvoud aan 

technologische voorzieningen en een permanente ontwikkelings- en innovatiepraktijk. Voorbeelden zijn 

afdelingen radiologie, radiotherapie en nucleaire geneeskunde waar met de modernste beeldvormende 

technieken diagnoses worden gesteld en behandelingen uitgevoerd. In 2012 zal het MCA met een eigen 

cyclotron zelf kortlevende radioactieve isotopen gaan produceren voor een betere diagnose bij kanker 

en hart- en vaatziekten. 

Niet alleen medisch 

Naast het strikt medische domein zijn er nog talloze andere complexe en hoog technologische processen 

en omgevingen. Voorbeelden zijn uiteraard de ICT ten behoeve van patiëntenzorg en bedrijfsvoering, de 

logistiek rond het OK-complex, energiehuishouding en luchtbehandeling, de medische 

instrumentenmakerij, patiënt- en procesveiligheid, de ontwikkeling en invoering van klinisch paden, enz.. 

Op al deze plekken in de organisatie werken en leren niet alleen hoog gekwalificeerde professionals 

maar overal zitten ook stagiair(e)s van verschillende opleidingen en in verschillende fasen van hun 

opleiding, ook uit Inholland en ook van technische bedrijfskunde. 

Een frisse blik 

Het MCA heeft graag stagiair(e)s over de vloer, niet alleen omdat we zo zelf de kans hebben om te 

profiteren van nieuwe kennis en een frisse blik van buiten maar ook omdat we het belangrijk vinden om 

bij te dragen aan de kennis en de ervaring van de professional van later – of die nu in de zorg komt 

werken of niet, bij ons of ergens anders. 

 


